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Agganciare la ripresa

puntando sull’innovazione
Le competenze del Politecnico di Milano pér le imprese

13 aprile 2010 ore 9.00 - 13.00

Evento organizzato in collaborazione con:

MIP W BEREPOLI.DESIG

nnnnnnnnnnnnnnnnnnn del Politecnico %
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Il sistema di formazione continua a
Milano

Qualche dato ...
2007 — 2009 (F.S.E. — L. 236 — Fondimpresa — Fondirigenti)

Euro 63.500.000
66.000 Lavoratori
4.500 Imprese

Previsione 2010 (Progetti avviati nel 2009 in chiusura)

34.900 Lavoratori
1.000 I
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Caratteristiche del sistema

- Rete sempre piu ampia
 Che si confronta ed elabora
« Sul modello del’Academy
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 Temi orientati allinnovazione 571 .9% s
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 Analisi della domanda
 Formazione di filiera e di settore
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