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1. CONTESTO
Negli ultimi 20 anni, il settore industriale in Italia è profondamente 

cambiato, le realtà imprenditoriali e le professioni sono sempre più digitali 

e interconnesse attraverso l’utilizzo di tecnologie in grado di sviluppare tra 

loro complementarità senza precedenti. Considerando le nuove professioni, 

la tecnologia sta contribuendo a rimodellare le attività produttive e sarà 

sempre più necessario sostituire la “forza lavoro” con le “professioni della 

conoscenza”. Occorre affinare la linea di equilibrio tra le competenze dei 

laureati, soprattutto quelle provenienti dai percorsi STEM, e le esigenze 

derivanti dal mercato del lavoro.  Seguendo questa traiettoria, nel sistema 

della scuola secondaria superiore italiana, nell’anno accademico 2022/23 

gli istituti tecnici salgono al 30,7% delle scelte dei ragazzi che escono 

dalla scuola secondaria di primo grado, rispetto al 30,3% di un anno fa. In 

particolare, il Settore Tecnologia è scelto dal 20,4% (20,3% un anno fa), il 

Settore Economico dal 10,3% (10,0% l’anno precedente). 

D’altro canto, però, il divario tra istruzione tecnica e mercato del lavoro 

nelle regioni del Sud Italia è sempre più preoccupante. Negli ultimi 25 

anni vi è stata una riduzione del numero di occupati dovuta soprattutto 

allo spopolamento (soprattutto tra i giovani, -1,6 milioni). La fragilità 

dell’economia meridionale emerge anche dall’andamento del mercato 

del lavoro con un tasso di variazione dell’occupazione cresciuto quattro 

volte meno della media nazionale (4,1% contro il 16,4% tra il 1995 e il 2019), 

con distacchi ancora maggiori rispetto alle regioni centro-settentrionali. 

Nemmeno la vocazione turistica delle regioni meridionali sembrerebbe 

trainare l’economia di quest’area. Il trend delle politiche di riequilibrio 

territoriale dovrebbe prevedere un piano di riduzione del deficit strutturale 

delle regioni meridionali: digitalizzazione e innovazione, investimenti 

nell’istruzione a tutti i livelli con ampi interventi sull’apprendimento 

permanente e sulla trasformazione di abilità e competenze e, soprattutto, 

riduzione dei gap di accessibilità infrastrutturale. La questione 
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dell’occupazione, legata alla popolazione residente, è altrettanto 

importante. Da una lettura complessiva, con una crescita del 16,4% delle 

unità di lavoro standard per l’Italia, l’occupazione al Sud è cresciuta di poco 

più di 4 punti nei quasi cinque decenni considerati.

2.—IL PROGETTO
Il progetto Se4South è una iniziativa di Fondazione Politecnico di 

Milano con il contributo di Aramco Europe, nato con l’obiettivo 

selezionare tre Istituti tecnici d’eccellenza del Mezzogiorno d’Italia a 

cui destinare una donazione in forma di opportunità formativa e di 

strumentazione tecnologica innovativa per il potenziamento dei 

propri laboratori di meccatronica (meccanica, elettronica, informatica). 

L’iniziativa mira a supportare la formazione tecnica e il potenziamento 

delle competenze utili per lo sviluppo del territorio. 

3.—SOGGETTI DESTINATARI
Potranno aderire al bando gli istituti tecnici delle Regioni del Sud 

Italia appartenenti alla rete nazionale M2A, con almeno un indirizzo tra:

- meccanica, meccatronica ed energia

- elettronica ed elettrotecnica

- informatica e telecomunicazioni

Qui di seguito l’elenco degli istituti tecnici ammissibili:
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4. CRITERI DI VALUTAZIONE
La selezione delle tre proposte progettuali vincitrici dell’iniziativa Se4South 

avverrà in base ai seguenti criteri.  

Criteri qualitativi del progetto Punteggio 

(da 1 a 5)

Coerenza del progetto con le finalità di Se4South

Individuazione di una esigenza del mondo 

industriale e manifatturiero la cui soluzione 

comporti l’acquisizione di nuove competenze 

da parte degli studenti e un incremento della 

percentuale di occupabilità dei futuri laureati

Coinvolgimento diretto degli studenti (si fa 

riferimento, ad esempio, alle attività laboratoriali, 

momenti di verifica anche rispetto ai bisogni 

formativi degli studenti con bisogni educativi 

speciali).

Innovatività della proposta:

Ricadute sul tessuto industriale e manifatturiero

Numero di studenti e docenti coinvolti

Attori coinvolti oltre studenti e docenti

 

I tre istituti le cui domande otterranno il maggior punteggio, riceveranno 

nuova strumentazione e opportunità formative per docenti e studenti.

5. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La partecipazione al bando Se4South è libera e gratuita.

Possono partecipare gli istituti tecnici statali elencati al punto “3. Soggetti 

destinatari”. 

La domanda dovrà essere presentata tramite la compilazione del seguente 
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modello online  https://forms.office.com/e/1CQxLcwrnf entro e non oltre il 

20/11/2023 a pena di inammissibilità.

Gli Istituti che intendono partecipare dovranno individuare per ciascun 

progetto un docente referente che sarà responsabile della sottomissione 

della domanda e della realizzazione del progetto.

6.—COMMISSIONE VALUTATRICE
A presidio delle finalità del concorso e dell’osservanza del Regolamento è 

costituita una Commissione valutatrice.

La Commissione sarà composta da un minimo di 5 fino ad un massimo di 

7 componenti. 

È compito della Commissione 

- procedere alla valutazione dell’ammissibilità dei progetti candidati

a Se4South

- individuare i progetti finalisti di Se4South

- assegnare i premi ai 3 istituti finalisti di Se4South

La Commissione si riserva la facoltà di coinvolgere esperti indipendenti

che la supporteranno nell’identificazione dei migliori progetti presentati.

La Commissione valutatrice si riserva la facoltà di non ammettere

candidature che non siano coerenti con le precedenti prescrizioni, con gli

obiettivi e con lo spirito dell’iniziativa.

7. ASSESSMENT
Alle tre scuole selezionate, Fondazione Politecnico di Milano proporrà 

di effettuare dei sopralluoghi presso i laboratori didattici per analizzare 

lo stato dell’arte in cui si trovano e individuare, con la collaborazione dei 

docenti responsabili, una proposta personalizzata di implementazione 

strumentale e di formazione, a partire da un catalogo predisposto dagli 

esperti del Politecnico di Milano in base alle tematiche descritte al punto 

“8. Grant”.
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Questa fase prevede inoltre l’individuazione delle aziende fornitrici di 

tecnologia attraverso le quali acquistare le dotazioni strumentali e corsi di 

formazione ai docenti. 

8. GRANT
I tre istituti tecnici selezionati riceveranno, a seguito dell’assesment, un 

contributo in forma di formazione dedicata a docenti e a studenti e di 

dotazione laboratoriale su specifiche tematiche di particolare interesse per 

il bacino di utenza delle scuole vincitrici.

Qui di seguito i laboratori proposti: 

A. Robotics CO-LAB

La finalità è quella di formare gli studenti alla programmazione ed all’utilizzo 

di robot collaborativi in ambiente industriale. La fornitura comprende un 

robot fisico dotato di organi di presa collaborativo integrato. Il robot sarà 

affiancato da un pacchetto consistente di licenze che permettono di 

programmare in modo virtuale (ma anche in modo immersivo) il robot 

stesso e le soluzioni di automazione nelle quali può essere integrato. 

B. Robotics LAB

La finalità è quella di formare gli studenti alla programmazione ed all’utilizzo 

di robot industriali in ambiente manifatturiero. La fornitura comprende 

un robot fisico dotato di un organo di presa meccanico e di un sistema 

di presa a vuoto basato sull’utilizzo di ventose. Il robot sarà affiancato da 

un pacchetto di numerose licenze che permettono di programmare in 

modo in modo virtuale (ma anche in modo immersivo) il robot stesso e le 

soluzioni di automazione nelle quali può essere integrato. 

C. Industry 4.0 LAB

La finalità è quella di formare gli studenti alla programmazione ed all’utilizzo 

di un impianto produttivo condotto secondo il paradigma di industria 4.0. 

Il laboratorio sarà costituito da una serie di moduli produttivi industriali 

semplificati (nastri, macchine operatrici, robot, forni e magazzini, ecc.) che 
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gli studenti, in gruppo, impareranno a conoscere ed a programmare. Nel 

corso dell’anno scolastico, terminata l’attività sui singoli moduli, questi 

verranno connessi tra loro in modo da arrivare a realizzare un completo 

impianto produttivo 4.0.

D. Infrared LAB

Il laboratorio di termografia infrarossa ha lo scopo di permettere una 

formazione laboratoriale e sperimentale degli studenti ad una tecnica 

innovativa le cui potenzialità sono estremamente ampie sia nel settore civile 

che in quello manifatturiero. In particolare, questo laboratorio potrebbe 

formare personale preparato alla analisi delle strutture civili, competenza 

di cruciale importanza per la direttiva europea “Case Green”.

E. Vision LAB

Il laboratorio di visione industriale ha lo scopo di permettere la formazione 

laboratoriale e sperimentale degli studenti all’utilizzo della visione artificiale 

all’interno dei processi manufatturieri locali. Il laboratorio si concentrerà 

quindi sulle conoscenze e le competenze necessarie per un corretto utilizzo 

di questi sistemi privilegiando il loro utilizzo nell’ambito della industria agro 

alimentare.

F. Additive LAB

Il laboratorio di tecniche di produzione additive formerà gli studenti 

all’utilizzo delle tecniche di modellazione, di scansione e di produzione 

additiva. Nel laboratorio saranno quindi presenti dei software di 

modellazione, dei sistemi per la scansione di oggetti reali e delle stampanti 

per la realizzazione dei modelli ideati o per la riproduzione degli oggetti 

ricostruiti.

9. CONTENUTI AUTORIZZATI
L’adesione alla iniziativa e l’invio della documentazione del progetto implica 

l’accettazione del presente Regolamento, pena la decadenza dal bando 

stesso.
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10. TRATTAMENTO DEI DATI
Ai sensi dell’articolo 14 del Regolamento (EU) 2016/679 (GDPR – Regolamento 

generale per la protezione dei dati personali) è disponibile al seguente 

indirizzo https://www.fondazionepolitecnico.it/it/

I tuoi dati personali (nome, cognome etc.) richiesti per la partecipazione 

all’iniziativa da noi organizzata saranno trattati da Fondazione Politecnico 

di Milano in qualità di titolare del trattamento, per permetterti di iscriverti 

e partecipare al Bando Se4South.

Per l’esercizio dei diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del GDPR, il titolare del 

trattamento è contattabile scrivendo a privacy@fondazione.polimi.it 

I dati di minori saranno raccolti dagli istituti scolastici di appartenenza in 

qualità di responsabili del loro trattamento.

11. GARANZIE E MANLEVA
Con la partecipazione a Se4South, gli istituti scolastici e i gruppi partecipanti 

garantiscono:

- che i progetti non contengono contenuti in contrasto con diritti,

posizioni o rivendicazioni di terzi (con riferimento alla normativa sul

copyright e sulla proprietà industriale o altre normative e regolamenti)

- che i progetti non contengono contenuti illegali, proibiti da norme

di legge o regolamenti;

- che i progetti possono essere liberamente e legittimamente

utilizzati nel rispetto del presente regolamento in quanto gli Istituti, per

conto dei partecipanti, possiedono tutte le facoltà, i diritti e le autorizzazioni 

necessarie alla presentazione dei progetti.

Gli Istituti scolastici e i gruppi partecipanti manlevano la 

Fondazione Politecnico di Milano, Aramco Europe e i membri della 

commissione 
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12. CONTATTI
È possibile contattare la Fondazione Politecnico di Milano, tramite e-mail, 

ai seguenti indirizzi:

• daniela.monaco@fondazione.polimi.it

• francesca.brambilla@fondazione.polimi.it

Fondazione Politecnico di Milano si riserva sin d’ora la facoltà, ove lo ritenesse

opportuno, di modificare le modalità di presentazione delle candidature,

di prorogare uno o più dei termini di consegna e presentazione delle

domande. In questo ultimo caso, verrà data tempestiva comunicazione

mediante avviso tramite sito e via mail.

Qualsiasi comunicazione o modifica al presente regolamento (a titolo

esemplificativo ma non esaustivo: date, luoghi degli eventi, …) saranno

inoltre comunicate via mail agli Istituti partecipanti.

13) NATURA DEGLI ENTI ED EFFICACIA DEL REGOLAMENTO
Fondazione Politecnico di Milano

La “Fondazione Politecnico di Milano” è costituita, ai sensi dell’articolo 59, 

comma 3, della legge 23 dicembre 2000, n. 388 e del Regolamento approvato 

con decreto del Presidente della Repubblica 24 maggio 2001 n. 254, con 

sede in Milano. Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal regolamento 

approvato con decreto del Presidente della Repubblica 24 maggio 2001 

n. 254, e in particolare dall’articolo 1, la Fondazione ha come ente di

riferimento il Politecnico di Milano, di seguito indicato come “Politecnico”.

Gli Istituti scolastici e i gruppi partecipanti manlevano la 

Fondazione Politecnico di Milano, Aramco Europe e i membri della 

commissione valutatrice da qualsiasi responsabilità e rinunciano a 

qualsiasi tipo di azione legale legata a rivendicazioni, costi, danni, perdite 

o pregiudizi di qualsiasi genere derivanti dalla partecipazione a 

SE4SOUTH.
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La Fondazione ha personalità giuridica di diritto privato, secondo la vigente 

normativa, non ha fini di lucro ed opera nell’esclusivo interesse dell’ente di 

riferimento, destinando tutte le sue risorse al raggiungimento degli scopi 

di seguito elencati. 

Scopi della Fondazione sono: 

a) Promuovere il coinvolgimento della comunità sociale ed economica 

locale ai fini di sviluppare la cooperazione e la sinergia tra questa e il 

Politecnico. 

b) Valorizzare l’attività di ricerca e di formazione del Politecnico, 

anche con riferimento alle problematiche del mercato del lavoro, 

svolgendo funzioni di promozione e di sostegno, nonché di previsione in 

materia tecnologica e formativa anche tramite l’istituzione di osservatori 

permanenti. 

c) Promuovere e sviluppare l’internazionalizzazione della ricerca e 

della formazione del Politecnico tramite la gestione di appositi servizi e la 

partecipazione a iniziative congiunte con altri istituti nazionali e stranieri, 

con amministrazioni e organismi internazionali e in genere con operatori 

economici e sociali pubblici e privati. 

d) Promuovere iniziative a sostegno del trasferimento dei risultati della 

ricerca, dello sviluppo di nuova imprenditorialità e della qualificazione delle 

strutture delle amministrazioni pubbliche e della tutela della proprietà 

intellettuale. 

e) Gestire attività strumentali e di supporto alla didattica e alla ricerca 

scientifica e tecnologica, nonché l’espletamento di servizi funzionali alle 

stesse. 

f) Promuovere la raccolta di fondi privati e pubblici e le richieste di 

contributi pubblici e privati locali, nazionali, europei e internazionali da 

destinare agli scopi del Politecnico e della Fondazione. 

g) Promuovere la costituzione o partecipare a consorzi, associazioni 

o fondazioni che condividono le medesime finalità, nonché a strutture di 
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ricerca, di alta formazione e di trasferimento tecnologico in Italia e all’estero, 

ivi comprese società di capitali strumentali a dette strutture. Nel caso di 

partecipazione a tali società di capitali la partecipazione non può superare 

il cinquanta per cento dell’intero capitale sociale. 

2. La Fondazione agevola la partecipazione alla propria attività di

enti e amministrazioni pubbliche e di soggetti privati, sviluppando e

incrementando la necessaria rete di relazioni nazionali e internazionali

funzionali al raggiungimento dei propri fini.

ARAMCO  

Aramco è un produttore leader di energia e prodotti chimici che guidano 

il commercio globale e migliorano la vita quotidiana delle persone in 

tutto il mondo continuando a fornire una fornitura ininterrotta di energia 

al mondo. Resilienza e agilità hanno creato una delle più grandi aziende 

integrate di energia e prodotti chimici del mondo. Partecipa allo sforzo 

globale di costruire un’economia a basse emissioni di carbonio. 

Aramco Europe supporta una vasta gamma di attività, dalla facilitazione 

della fornitura sicura e affidabile di energia ai clienti di tutto il mondo, alla 

promozione di innovazioni nella ricerca e nell’innovazione. 

Aramco crede nel potere dell’energia per trasformare le vite, migliorare le 

comunità, far progredire il progresso umano e sostenere il nostro pianeta. 

Si impegna a promuovere l’efficienza energetica e ad affrontare la sfida 

globale delle emissioni. In qualità della più grande azienda petrolifera e di 

gas integrato al mondo, ritiene di essere qualificata in modo univoco per 

dare un contributo efficace alla soluzione complessiva. 

Aramco esploratore nel cuore. Questa spinta a scoprire la prossima 

frontiera o risolvere il prossimo grande problema è al centro della loro 

determinazione ad avere successo e ha permesso di costruire una delle 

più importanti imprese energetiche e chimiche del mondo. Per contribuire 

a garantire prestazioni future ottimali, Aramco Europe si concentra sulla 
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fornitura di maggiore valore, creando ulteriore resilienza organizzativa, 

consentendo una crescita continua e sviluppando soluzioni tecnologiche 

a prova di futuro. 

Proteggere e preservare l’ambiente naturale è un pilastro fondamentale 

della cittadinanza. Man mano che le operazioni commerciali di Aramco 

si espandono aumentano anche le iniziative che si intraprendono per 

garantire alle generazioni future un’eredità duratura di protezione del 

pianeta. Sono state intraprese diverse collaborazioni in Aramco Europe 

a sostegno di questo pilastro, sia attraverso l’educazione ambientale 

delle generazioni future o direttamente verso attività che proteggono e 

preservano gli ecosistemi. 

Persone e comunità. Essere un buon cittadino significa più che fare del 

bene. Significa agire con lo scopo di mobilitare le risorse per generare 

opportunità che aiutino ad avere un impatto positivo sulle persone e sulle 

loro comunità. Aramco Europe si impegna a sensibilizzare su questioni 

di grande impatto, ispirando i cittadini a dare un contributo positivo per 

promuovere il progresso locale, sia conducendo uno stile di vita sano, 

risparmiando energia e acqua o aiutando i meno fortunati. La conoscenza 

e l’innovazione sono anche una componente vitale di chi siamo e il 

lavoro nella nostra regione di operazioni è evidenziato attraverso i nostri 

programmi.
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